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«РОДИТЕЛЬСКАЯ СРЕДА» 

 
Аннотация. В статье рассматривается специфика взаимодействия образовательной организации с семьей в формате 

деятельности районного семейного клуба. Авторы анализируют опыт создания семейного клуба «Родительская среда» в 
рамках сетевого сотрудничества университета и школы. 
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Annotation. The article discusses the specifics of the interaction of the educational organization with the family in the format 

of the activities of the district family club. The authors analyze the experience of creating a family club "Parent Environment" in 
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Введение. Семья является важнейшим социальным институтом общества. В семье заложена первичная 

социализация и формирование личности ребенка, формируются основы его физического, духовного, нравственного и 
гражданского развития. 

В Федеральном законе "Об образовании в Российской Федерации" в соответствии с принципами государственной 
политики в области образования важнейшим является приоритет "воспитания личности в семье". 

Семья, как педагогический коллектив, выполняет целый ряд функций. Во-первых, это команда, которая связана не 
только общей целью и деятельностью, но и родственными связями. Во-вторых, это относительно стабильная группа 
единомышленников, в которой постоянно происходит взаимодействие в различных видах деятельности. В-третьих, 
семья-это разновозрастная ячейка общества, в которой старшее поколение является естественными воспитателями 
подрастающего поколения. В семье заложено формирование важнейших качеств человека. Здесь ребенок получает 
первые представления о мире, весь фонд понятий, взглядов, чувств, привычек, на которых основано нравственное 
становление личности [4, С. 82]. 

Семья является необходимым фактором социального развития в силу глубокой специфики воздействия на ребенка. 
Роль семьи в развитии духовных потребностей и интересов ребенка очень велика. Только в семье можно сформировать 
культуру родственных отношений, доминировать в важнейших социальных ролях, формировать эмоциональную 
культуру, обогатить нравственный опыт, вести половое воспитание молодежи, готовить их к будущей семейной жизни 
[5]. 

Семья должна обеспечить рациональную организацию жизни ребенка, помочь ему получить положительный опыт 
жизни и труда старших поколений, получить ценный индивидуальный опыт взаимодействия, отношений, привычек. 

Изложение основного материала статьи. Успех семейного воспитания зависит главным образом от личных 
ресурсов семьи, ее состава, увлечений, вкусов, отношений молодежи и пожилых людей, взрослых и детей и др. Особое 
значение для формирования личности ребенка имеет наличие и характер целей воспитания, их осознание родителями, 
что также определяется личностными ресурсами семьи [1, С. 13]. 

Особые трудности в обучении ребенка обусловлены отсутствием согласованности между требованиями школы и 
семьи. Для того чтобы обеспечить единство действий, необходимо организовать взаимодействие школы и семьи, 
обеспечить взаимную заботу и влияние на ребенка. 

Взаимодействие школы и семьи – это тесная взаимосвязь педагогов, учащихся и родителей в процессе их 
совместной деятельности и общения. Поэтому взаимодействие школы и семьи является источником и важным 
механизмом их развития. Вступая во взаимодействие, учителя, родители и дети лучше узнают окружающих и себя. 
Обстоятельства, при которых это происходит, то, как они воспринимают друг друга, зависит от объективности взглядов 
и знаний об окружающей их воспитательной среды. На основе этого взаимодействия создается взаимопонимание, 
которое существенно влияет на тип взаимоотношений педагогов и семьи, что также зависит от установок 
взаимодействия, продолжительности и интенсивности общения, атмосферы в классе и школе, особенностей педагогов и 
семьи, позиции родителей по отношению к школе. 

Важно понимать, какие цели объединяют учителей, родителей и детей, как эти цели реализуются ими. Именно на 
этой основе формируются отношения между учителями и семьей. Между родителями и учителями могут быть 
дружеские личные отношения, возникающие во время общения, вместе с этим отношения могут быть безразличными, а 
часто и негативными. Характер отношений, как правило, зависит от вовлеченности родителей в дела класса, школы. В 
позитивных отношениях родители стараются помочь учителю реализовать его планы и идеи. Они участвуют в 
совместных образовательных мероприятиях и совместно решают проблемы. Это, в свою очередь, положительно 
сказывается на развитии всех сторон [3, С. 47]. 

В зависимости от степени осознанности отношения педагогов, родителей к интересам детей, проблемам друг друга, 
наличия осознанной цели совместной деятельности выделяют следующие виды взаимодействия: сотрудничество, 
диалог, опека, подавление, соглашение, конфронтация, индифферентность [2]. 

Большой образовательный потенциал имеет сотрудничество педагогов и родителей. Оно предполагает равенство 
позиций педагогов, детей и родителей, уважительное отношение между взаимодействующими сторонами. Такое 
взаимодействие помогает участникам процесса "чувствовать партнера", обучаться, понимать и нравственно развиваться. 
Хорошо организованный диалог создает благоприятные условия для сотрудничества школы с семьей. 

В основе сотрудничества лежит утверждение о роли взаимодействующих сторон, положении и функциях в единой 
команде, в конкретных воспитательных условиях и действиях. Сотрудничество педагогов и семьи осуществляется через 



совместное определение целей деятельности, планирование предстоящей работы, распределение сил и ресурсов. 
Участники взаимодействия осознают возможности и потребности других, понимают необходимость согласования своих 
действий, координируют свои действия для достижения положительного результата. 

Необходимость организации взаимодействия семьи и школы обусловлена заботой об индивидуальном развитии 
каждого ребенка. Важно, чтобы ребенку в семье создавались наиболее благоприятные условия и семейное воспитание 
соответствовало системе школьного образования, чтобы образовательные результаты школы "не стирались семьей"и не 
было педагогического противостояния между семьей и школой, от которого страдает в первую очередь ребенок. 

Г. В. Новикова [6] выделяет следующие направления сотрудничества семьи и школы: "организация психолого-
педагогического просвещения родителей, участие родителей в определении перспектив развития ребенка, совместная 
разработка мероприятий, участие родителей в поиске и подборе дополнительного образования детей, помощь в учебе, 
поддержка родителей в воспитании детей. 

Для реализации этих направлений используются различные формы работы: организация родительских активов, 
участие родителей в работе комиссий по делам несовершеннолетних, вовлечение родителей в управленческую 
деятельность учебным заведением, информационно-просветительская деятельность: лекции для родителей, 
родительские собрания, публикации для родителей в различных средствах массовой информации, психологическая и 
педагогическая поддержка: изучение отношений между родителями и детьми в рамках психологического и 
педагогического мониторинга, проблемно-тематические консультации, тренинги, ролевые игры для детей и родителей. 
Досуговая деятельность: создание творческих коллективов взрослых и детей, семейные семинары, совместные 
экскурсии, посещения театров, экскурсии, спортивные мероприятия, праздники, конкурсы, дебаты и т.д.» [6]. Проблемы 
ребенка не могут быть решены без учета ситуации и окружающей среды, в которой он находится. Искренний интерес 
взрослых - родителей, учителей к проблемам воспитания подрастающего поколения, создает хорошую возможность для 
развития позитивных отношений между ними. Реализовать эти возможности можно в рамках деятельности клубного 
объединения родителей. 

Например, В Нижнем Новгороде действует семейного клуб «Родительская среда», который организован силами 
районного управления образования и кафедры общей и социальной педагогики НГПУ им. К.Минина в Советском 
районе г. Нижнего Новгорода на базе МАОУ «Школа с углубленным изучением отдельных предметов № 151» (директор 
– Шебалкина М.Г.). 

Родительский клуб - это особая форма взаимодействия между педагогами и родителями, которая включает в себя 
взаимный обмен опытом и знаниями по проблемам развития и образования детей. Это объединение способствует более 
глубокому пониманию и изменению жизненных ценностей педагогов и родителей. Цель деятельности родительского 
клуба - объединить усилия школы и семьи в вопросах воспитания, обучения и развития ребенка. 

В настоящее время отношения между детьми и родителями стали более разнообразными и интересными и требуют 
от учителей большей эрудиции, гибкости, понимания своих задач. Результатом работы клуба является взаимное 
обогащение опытом и идеями воспитания всех участников воспитательного процесса и родителей и педагогов. 

В целях повышения заинтересованности родителей в совершенствовании, воспитании и поддержании здоровья 
детей определены следующие основные направления работы клуба «Родительская среда»: 

1. Повышение педагогической культуры родителей; 
2. Приобщение родителей к участию в жизни школы путем поиска и внедрения новых, эффективных форм работы; 
3. Создание условий для реализации идей педагогов. учащихся и их родителей, способствующих проявлению их 

творческих способностей, всестороннему общению (обмен мнениями, опыт семейного воспитания). 
К работе в клубном объединении «Родительская среда», привлекаются преподаватели вузов, учителя, логопеды, 

психологи, врачи и другие специалисты, формирующие практические навыки родителей в различных сферах семейного 
воспитания. В рамках работы клуба проводится большая предварительная работы с семьями (опрос, анкетирование, 
индивидуальные интервью), с помощью которой выявляются проблемы, трудности, интересы и пожелания родителей. 
На основании этих данных составляется тематический план работы Клуба, который можно корректировать и обновлять 
в течение учебного года. 

Формы и методы работы, которые используются в работе с родителями весьма разнообразны. Это консультации со 
специалистами (психологами, педагогами, врачами и т.д.), круглый стол, беседа, родительская гостиная, мастер классы, 
вечера с вопросами и ответами, творческие мастерские, игровые тренинги, оформление фотомонтажей и т.д.. Занятия 
клуба проходят вечером каждую последнюю среду месяца, родители заранее знакомятся с тематикой встреч. 
Продолжительность заседаний 1,5 - 2 часа. Взаимодействие с родителями осуществляется также дистанционно через 
интернет-ресурсы, в группах в социальных сетях и т. д. 

Предполагается, что основной состав клуба со временем будет постоянным. Это позволит участникам встреч лучше 
понять и осознать предлагаемый материал и замотивировать родителей на практическое использование знаний в 
обучении и воспитании детей в домашних условиях. В течение учебного года программа клубных встреч может 
корректироваться в соответствии требованиями и потребностями участников клубного собрания. 

Выводы. Работа клуба создает единое образовательное пространство семьи и школы, оптимизирует 
сотрудничество педагогов и родителей, что делает родителей и педагогов единомышленниками, сплотившимися для 
решения одной задачи – воспитания, обучения и развития ребенка. Успех развития этого взаимодействия во многом 
зависит от профессионализма педагогов, их готовности решать проблемы в работе с семьей. 

Таким образом, основой сотрудничества между школой и семьей является общая цель создания благоприятных 
условий для социализации и образования детей. 
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